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PRIHLASKA ZA KOLEKTIVNEHO CLENA SES
PRE SKOLY

Zavazne sa prihlasujeme za kolektivneho c¢lena Slovenskej ergonomickej spolocnosti (SES).
Zavizujeme sa tieZ dodrZiavat platné stanovy tohto obéianskeho zdruZenia.

o

Podpis opravnenej
osoby a peciatka:

Prihldska bude v rdmci stanov SES ¢&. 5 ods. 5 postdend na zasadnuti predsednictva SES. Ziadatel sa stdva
&lenom SES po schvdleni prihldsky predsednictvom SES a po zaplateni roéného &lenského prispevku. Ziadatel
bude o schvdleni clenstva v SES informovany e-mailom. Budu mu tieZ dorucené informdcie potrebné k uhradeniu
rocného clenského prispevku. Rocny clensky prispevok pre kolektivneho ¢lena — skolu je 300,- EUR.

Prinlasku zaslite, prosim, e-mailom, faxom alebo poStou na adresu Slovenskej ergonomickej
spoloc¢nosti (SES).

Vyjadrenie predsednictva SES k prijatiu Ziadatela
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Charakteristika SES

Cielom Slovenskej ergonomickej spoloénosti (SES) je dobrovolne zdruZovat ob¢anov a organizacie, ktoré maju
zaujem o zdokonalovanie ergonomickej Urovne vyrobkov, vyrobnych prostriedkov a procesov, o humanizaciu
prace a pracovnych podmienok. SES vznikla v roku 1993 v nadvéznosti na rozdelenie Ceskoslovenskej republiky
arozdelenie Ceskoslovenskej ergonomickej spolo¢nosti. Spolo¢nou ¢innostou sa podielame na rozvoji
poznatkov v oblasti ergondmie aich dalsom Sireni na dUrovni akademickej, podnikovej iv oblasti verejného
Zivota jednotlivcov.

Predmet ¢innost SES

SES rozvija svoju ¢innost v hlavne v nasledovnych oblastiach aktivit:
e  rozvoj ergonémie na Slovensku,
e vzdeldvacia, propagacna a informacna ¢innost,
e publika¢na ¢innost,
e poradenska expertizna a hodnotitelska ¢innost,
e spolupraca pri tvorbe ergonomickych Standardov,
e tvorba ergonomickych programov.

Formy clenstva v SES
Poplatky a poskytované vyhody clenom SES Izéoll(ill(:xz;! (I‘:;:':;::Z)

Rocny clensky poplatok v SES 20€ 300 € 500 €
Prava clenov SES
e vyuZitie transferu poznatkov medzi ¢lenmi SES v v v
e informovanost o odbornych aktivitach SES v v v
e moznost predkladat orgdnom zdruzenia navrhy, podnety v v v
a pripomienky k ¢innosti SES
e vyuzivat vyhody vyplyvajuce zo zvolenej kategorie v v v

¢lenstva v SES
Povinnosti ¢lenov SES

e dodrziavat stanovy a riadit sa uzneseniami SES v v 4
e podielat sa, podla svojich moznosti, na aktivitach SES v v 4
o platit ¢lenské prispevky SES v v v
Vyhody ¢lenov SES
e zlava na konferencie SES 20% 1+1 zdarma 1+2 zdarma
e z[ava na semindre a workshopy SES 15% 20% 20%
e zlava na publikacie SES 5% 10% 15%
e moznost aktivneho vystipenia na konferenciach SES v v 4
e publikovanie odbornych ¢lankov v zbornikoch SEZ v v 4
o reklama v tlaéenych materialoch SES (1 stranka) - v v
e reklama na podujatiach SES (forma dohodou) - v v
e reklama na www.ergonomicka.sk (forma dohodou) = v v
v

e rychly ErgoAudit vybranej ¢asti organizacie - -

Prihlaska Ziadatela o c¢lenstvo bude v ramci stanov SES ¢l. 5 ods. 5 postdend na zasadnuti predsednictva SES.
Ziadatel' sa stava ¢lenom SES po schvaleni prihlagky predsednictvom SES a po zaplateni roéného ¢lenského
prispevku. Ziadatel bude o schvéleni ¢lenstva v SES informovany e-mailom. Budd mu tie? dorucené informécie
potrebné k uhradeniu ro¢ného ¢lenského prispevku. Clenstvo v zdruzeni sa riadi platnymi stanovami SES.
Kompletné znenie stanov je na www.ergonomicka.sk.
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