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ZAVERY KONFERENCIE
ERGONOMIA 2011 - TRENDY ERGONOMIE V AUTOMOBILOVOM PRIEMYSLE

Datum konania konferencie:  23.11. 2011
Miesto konania: VIX Centrum Zilina
Organizator: Slovenska ergonomicka spoloc¢nost (dalej len SES)

Konferencie sa zu&astnili zastupcovia vyznamnych automobilovych spolo¢nosti vSR a CR a tie?
spolupracujucich pracovnych zdravotnych sluzieb (PZS), subdoddvatelov, univerzitnych a vyskumnych
pracovisk (program je prilohou zaverov). Na zaklade priebehu rokovania a diskusii na konferencii boli
pracovnou skupinou SES pre podporu presadzovania ergondmie v praxi prijaté nasledovné
najzavaznejsie zavery a odporucania pre dalsi rozvoj v oblasti Ergondmie na Slovensku.

e Povazujeme za potrebné uznat Ergondmiu ako vednu disciplinu v zmysle platnej definicie
medzinarodnej ergonomickej organizacie (IEA) azaradit ju do sustavy odborov vyskumu
podla vynosu Ministerstva skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR ¢. 1055/2003.

e Firmy pozaduju také ergonomické riesenia, ktoré su flexibilné, aby ich bolo mozné realizovat
v dynamicky sa meniacich podmienkach podniku. Preto je nevyhnutné rozsirenie spoluprace
podnikov s univerzitnymi pracoviskami zaoberajicimi sa touto problematikou (ZU v Ziline,
STU MTF vTrnave, SPU v Nitre, TU v KoSiciach) atiez svyskumnymi organizaciami
podporujucimi progresivne rieSenia v tejto oblasti (CEIT, a.s. — Stredoeurdpsky technologicky
indtitut v Ziline) formou spolufinancovania konkrétnych vyskumnych aktivit a pri konkrétnom
rieSeni ergonédmie v podnikoch.

e Pre rozvoj ergondmie na Slovensku je velmi dblezitd osveta a popularizcia v tejto oblasti,
ktora by podporila zaujem o jej studium ale aj uplatnenie v priemysle. Napriek tomu, Ze na
Slovensku su univerzitné pracoviska, ktoré sa zaoberaju ergondmiou, v praxi je nedostatok
kvalifikovanych ergonémov. Clenovia SES su pripraveni na spolupracu s MSVVa$ SR, MH SR
a priemyselnymi podnikmi pri realizacii podpornych rozvojovych aktivit. Pre podniky je
potrebné zd6raznit pozitivne dopady uplatfiovania ergondmie vo vsetkych oblastiach a pre
Studentov moZnosti uplatnenie v tejto sfére v praxi. Na zdklade prezentovanych prispevkov
boli dokladované pozitivne vysledky dosiahnuté v uplatiiovani ergondmie s podporou
manazmentov podnikov a priacou strednych riadiacich zloZiek aich dopady na zdravie
zamestnancov ale aj ich produktivitu.

e PovaZujeme za nevyhnutné ponechat a podporit spolupracu firiem a PZS aj na pracoviskach
s kategoriou rizika 2, pretoZe vyrazny vyskyt chorob z povolania je zdokumentovany aj v tejto
kategdrii pracovisk. PZS musia tvorit preven¢nu zlozku v oblasti zdravia zamestnancov a nie
len pracovat na pracoviskach, kde problémy vznikli. Tieto ¢innosti so svojim vzdelanim
a skusenostami nemézu zabezpecovat bezpecnostni technici.
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e PZS musia byt schopné riesit problematiku ergonémie a zabezpedit potrebné preventivne
a ochranné opatrenia z pohladu ergondmie tak, aby vysledky ich prace v podnikoch p6sobili
proaktivne a predchddzali tak moznému vzniku zdravotnych rizik pre zamestnancov. V tomto
smere by mali byt PZS personalne a odborne schopné zabezpedit aktivity v oblasti merania
zataze zamestnancov, aplikicie epidemiologickych pristupov apod., pri hodnoteni
pracovnych ¢innosti. Za tymto Géelom je nevyhnutnd Ucast kvalifikovaného ergonéma v time,
alebo spolupraca s externym ergondmom ¢i organizaciou, ktora poskytuje sluzby v oblasti
ergonomickych rieseni.

e Vysledky Statistickych analyz prezentovanych na konferencii poukazuju na vyrazné rozdiely
v oblasti vyskytu chor6b z povolania a aj poctu vyhlasenych rizikovych prac s rizikom fyzicka
zataz vramci Uzemia SR. Niektoré oblasti vykazuju nulovy vyskyt a niektoré vyskyt
v desiatkach pripadov ro¢ne. Tento stav je spdsobeny nejednotnostou vykladu a aplikacie
zakonov SR na regionalnych uradoch verejného zdravotnictva a vyzaduju si jednotny a hlavne
kvalifikovany postup pri posudzovani v tejto problematike.

e Prezentacie na konferencii preukazali vysoku efektivnost aktivnej spoluprace firiem a PZS pri
uplatiovani ergonémie v praxi. Tato spolupraca je pre firmy prinosna vtedy, ak su podlozené
hodnovernostou a preukazatefnostou vysledkov.

e Slovenska ergonomickd spolo¢nost (SES) ponuka formou spoluprace na baze expertnych
skupin pomoc pri rieSeni tychto definovanych zavaznych problémov v oblasti ergonémie.

Spracovala pracovna skupina SES pre podporu presadzovania ergondmie v praxi.
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doc. Ing. Luboslav Dulina, PhD.
predseda SES
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