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Spole&nost QMI Centrum prevence se §irtym rokem podili na realizaci komplexniho
programu benefit pro zanéstnance —ievazre velkych vyrobnich zavad ktery zahrnuje
rehabilita&ni program s fyzioterapeuteniiimo v zavod, ergonomicky dohled, podmé
pravni a psychosocialni poradenstvi.

NasSim poslanim je nabidnout celostni program @& o zaméstnance:
Rehabilita¢ni program nejen ve vyrok#

Nosnym prvkem programu jsou sluzby fyzioterapewhraujici jak diagnostiku stavu
zantstnané a naslednou rehabilitai pé&i, tak ergonomicky dohled a edukace
zanestnand v této oblasti. NaSitpdnosti je odborné pé fyzioterapeuta, rozsahlé know-
how z vyrobnich provaz a gistrojova terapie. Jednd se o operativni posougtvi

a oSeteni pracovnil pifimo @i vykonu prace ve vyrobni hale a navaznoti p&zavodni
ordinaci steSenim vSech potizi pohybového aparatu. &amavatelm sestavujeme
rehabilita&ni program na miru s vyuzitim unikatriigirojové technologie, ktera spéas

a umo#uje rychlou rekonvalescenci, tejpovanicdbné &lesné vychovy, mobilizaich
technik a jinych klasickych i inovativnich metod.

Tento jedinény moderni pistup je nejenom rychly a efektivni, ale pro Zatnavatele
predstavuje transparentni a kontrolovatelny bengétmsstnavatel diky tomuto benefitu
kompenzuje pracovni zZgt zangstnand, miZe v rekterych gipadech zabranit vyssi
kategorizaci pracei eliminovat jeji vlivy, ale pedevSim si zajifije prevenci nemoci
Z povolanii pracovnich Urakz divodu Unavy a fetizeni. V neposlediiact také zvySuje
vykon a kvalitu prace.

Zamezit nemocem z povolani¢asré odhalit stav zagstnance a zachytit rizika se nam
efektivre dai diky intenzivnimu dohledu nad stavem zamand a jejich oS@bvanim
scetnosti Bkolika dni v tydnu. Ale také diky kontinualni&pé vazls, reportovani nasich
sluzeb a stavu portfolia zastnand a interakci s pracownékaskymi sluzbami.

98



Podpiarné pravni a psychosocialni poradenstvi:

Souwasti programu v duchu celostnihiggtupu je pravni a dluhové poradenstvi a fhioa@
psychosocialni poradenstvi. V pravni porade nejastji zamétujeme na rodinné a
oh¢anské pravo, dluhové poradenstvi — exekuce a iegsiviizeni, finagni planovani a
gramotnost.

Psychosocialni poradna zahrnuje fildpd krizovou intervenci, individualni terapie fak
autogenni trénink, relaxace a v neposlethdd osobni coaching. Bejeme nejen o
télesnou schranku, ale i o duSevni pohodu, kteréigadem stabilniho a spolehlivého
zamgstnance.

Kli ¢ové parametry sluzby pro pracovniky v @lnickych profesich:
» prevence a kompenzace zavedenych Skodlivych poljghastereotyp,
» akutni o3geni bolestivych stava blokad pimo v zavod,
» pristrojova fyzioterapie a rehabilitace,
» optimalizace fyzického vykonu,
» realizace rehabilitamiho planu,
» edukace v relaxaci a uveini,
» sestaveni ceebniho planu,
e podpirné pravni a psychosaocialni poradenstvi.

Sluzby pro technicko-hospodéské pracovniky:
akutni odstragni potizi v souvislosti s praci vsgaeliminace vlivu stresu na zdravi,
» preventivni poradenstvi, nacvik spradvného sedleaamich technik,
e autogenni trénink, relaxace a coaching,
» krizovéa intervence a pravni poradna.

Socialné zodpowdny pristup a zanéstnavani OZP:

Jsme partnerem za&stnavatel v p&i o zangéstnanci a pomahame jim realizovat
spole&ensky zodpo¥dné podnikani. Jako spoknsky zodpo¥dna firma zaréstndvame
také osoby se zdravotnim postizenim, diky tomwasi klienti mohou uplatnit naklady na
nase sluzby jako nahradni in.
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Reference

Vyznamné zkuSenosti jsme ziskakedevsim ve spolupraci se spolesti Faurecia — divizi
automotive seating, reference na pozadani posky@8teoddleni. Z dalSich partnémpak
jmenujeme nap spolé&nosti Borgers CSi Lear Corporation.

Diky nasSim partnéim se rozsujeme do dalSich regiéna hledadme novérjpezitosti —
oz\wte se nam, raditfpedeme a nas program Zipiedstavime u Vas v zaved
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